UCHWALA NR XXVI/149/17
RADY MIEJSKIE] W SURAZU
z dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie udzielania i rozmiaru znizek oraz przyznawania zwolnienia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zajmujgcych kierownicze stanowiska w Zespole
Szkot i Placowek Oswiatowo - Wychowawczych w Surazu

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2016 r. poz.446, poz.1579, poz. 1948) oraz art.42 ust.7 pkt 2, w zwigzku z art.91 d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2016 r. poz.1379; Dz.U. 2 2014 r. 1198; z
Dz.U. z 2016 r. poz.668, poz.1010; Dz.U. z 2017 r. poz.60) Rada Miejska w Surazu uchwala, co
nastepuje

§ 1.1 Zwalnia sie w roku szkolnym 2017/2018 Dyrektora Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowo -
Wychowawczych w Suraiu z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
szkolnych.

2. Wicedyrektorowi Zespotu Szkét i Placowek Oswiatowo - Wychowawczych w Surazu ustala sie w
roku szkolnym 2017/2018 tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé szkolnych wilosci 10 godzin.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Suraza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 01 wrzesnia 2017 r.

0158,



Uzasadnienie do Uchwaty Nr XXVI/149/17
Rady Miejskiej w Surazu
z dnia 28 marca 2017 r.

Z uwagi na szczegolng funkcje Dyrektora szkoty lub placéwki oéwiatowe] i zakresu obowigzkéw wynikajacych
z petnienia funkcji, przepisy prawa przewidujg w stosunku do nauczyciela- dyrektora szkoty obnizenie wymiaru pensum
albo zwolnienie z obowigzku realizacji pensum (art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela).

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekurczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Kompetencja w zakresie obnizania wymiaru pensum dyrektora szkoty lub placéwki o$wiatowej oraz zwolnienie
z obowigzku realizacji pensum naleiy do organu prowadzacego szkote (art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela). Organ
prowadzacy szkote upowainiony jest do okreélenia rozmiaru tych znizek lub zwolnienie z obowiazku realizacji pensum
catkowicie.

Pani Dyrektor Zespotu Szkodt i Placowek Oswiatowo- Wychowawczych w Suraiu pismem z dnia 13.02.2017r.
zwrocita sie o zwolnienie Dyrektora Zespotu w roku szkolnym 2017/2018 z realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ szkolnych oraz ustalenie w roku szkolnym 2017/2018 Wicedyrektorowi Zespotu tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin szkolnych w ilosci 10 godzin.

Pani Dyrektor swojg prosbe umotywowata:

1. Prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych w wymiarze petnego etatu przez Wicedyrektora co zmniejsza w spos6b znaczgcy
czas nadzoru pedagogicznego i wypetniania obowigzkéw zwigzanych z petnieniem funkcji Wicedyrektora.

2. Obowigzki Sekretarza w Zespole szkét wykonuje Dyrektor i Wicedyrektor Zespotu, bgdi inne osoby zatrudnione
w szkole.

3. Zwiekszeniem zakresu zadan w zwigzku z wdrazaniem reformy systemu oswiaty.

4, Zakres obowigzkow dyrektora placowek oswiatowych ulega ciggtemu zwiekszaniu.

5. Uzupeinienie godzinami ze zwolnienia dyrektora (3 godz. przyrody w szkole podstawowej) petnego wymiaru
zatrudnienia nauczycielki objetej ochrong zwigzkowa.

Biorgc powyisze pod uwage stwierdzam zasadno$é¢ podjecia w/w uchwaty.
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