
ZARZADZENIE NR 2312024

BURMISTRZA SURAZA

z dnia 24 czerwca 2024 r.

rv sprarvie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szk6l i Plac6wek
O5wiatorvo - Wychowawczych w Sura2u.

Na podstawie art.26 ust. I i 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorz4dzie

gminnym (Dz. U . z 2024 r. poz. 609 z p62n. zm.) oraz art. 63 ust.3 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 r. Prau,o oiwiatowe (Dz. U.22024 r. poz.737) oraz $ I ust.l i 2 Rozporz4dzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia I I sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora publicznego przedszkola. publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.

z202lr. poz. 1428) Burmistrz Sura2a postanawia, co nastgpuje:

$ 1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Zespolu Szk6l

i Plac6wek Odwiatowo - Wychowawczych w SuraZu z siedzibq ul. Szkolna 1, 18-105 SuraZ.

$ 2. Tre5i ogloszenia o konkursie, o kt6rym mowa w $l stanowi zal4cznik do niniejszego

zarz4dzenia.

$ 3. Wykonanie zarz4dzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

$ 4. Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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BURMISTRZ SURAZA

OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA ZESPOLU SZKOI,I PLAC6WEK OSWIATOWO -

WYCHOWAWCZYCH W SURAZU

I. Organ prorvadzqcy szkolg:

Gmina Sura2, adres: ul. I I Listopada 16. l8-105 Suraz

II. Nazwa i adres szkoly, kt6rej dotyc_ry konkurs:

Zespol Szk6t i Plac6wek oswiatowo -wychowawczych w Surazu z siedzib4: ul. szkolna 1,

l8- 105 SuraZ:

- Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w SuraZu, ul. Szkolna l, l8-105 Suraz;

- Przedszkole Samorzqdowe Jednooddzialowe w Sura2u, ul. Bielska 17, 18-105 Suraz.

III. Do konkursu mo2e przyst?pi6 osoba, kt6ra spelnia wymagania okreslone

w Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagari,

jakim powinna odpowiadai osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicmej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej plac6wce (Dz. tJ. z 2023 r. po2.2578) tj.:

l. Stanowisko dyrektora zespolu publicznych szk6l lub plac6wek moie zajmowa6 naucryciel

mianowany lub dyplomowany, kt6ry:

I ) posiada wyksaalcenie Wzsze i tytul zawodowy magister. magister inZynier

lub r6wnorzgdny. oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w szkole lub plac6wce wchodz4cej w sklad zespolu. w kt6rej wymagania

dotycz4ce kwalifikacji nauczycieli s4 najwyZsze, oraz

2) spelnia wymagania okreSlone w $ I pkt 2-l I cytowanego rozporz4dzenia. tj.:

a) ukoriczyl studia pierw-szego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe. z zakresu zarzqdzania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zarz4dzania oSwiat4 prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plac6wek

doskonalenia nauczycieli;
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b) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

c) uzyskal:

- co najmniej bardzo dobr4 oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywn4 oceng pracy w okesie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni,

d) spelnia warunki zdrowotne niezbqdne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

e) ma peln4 zdolno5d do czynnoSci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

f) nie byl prawomocnie ukarany kar4 dyscyplinamq, o kt6rej mowa w art. 76 ust.1 ustawy

z dfia26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z p6n. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego - kar4 dyscyplinarn4, o kt6rej mowa w

art.276 ttst.l ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce

(Dz. U. z 2023 r. poz. 742, ze zm.),lub karq dyscyplinamq o kt6rej mowa w art. 140

ust.l usta*y z dnia27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyhszym (Dz. U. z 2017 r.

poz. 2183, z poin. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie

dyscyplinarne;

g) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umySlne

przestgpstwo skarbowe;

h) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

i) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem Srodkami

publicznymi, o kt6rym mowa w art.3l ust.l pkt4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.

o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (Dz. U. z 2024r.

poz. 104);

j) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo6i jgzyka polskiego poS\Miadczon4

na zasadach okre5lonych w ustawie z dnia 7 paldziemika 1999 r. o jgzyku polskim

(Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), ukohczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego

stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest

tlumaczem przysigglym jgzyka polskiego.



2. Stanowisko dyrektora zespolu, w kt6rego sklad wchodzi publiczna szkola podstawowa

i publiczne przedszkole albo przedszkola, z wyjqtkiem zespolu, w sklad ktrirego wchodzi

publiczna szkola podstawowa specjalna lub publiczne przedszkole specjalne albo

przedszkola specjalne, moie zajmowa6 r6wniei nauczyciet mianowany i dyplomowany

kt6ry:

1) posiada wyksztalcenie wy2sze i tytul zawodowy licencjat. inzynier lub r6wnorzgdny, oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej

szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania wymienione w ust. I pkt 2 - 1l rozporz4dzenia (przfloczone w ust.l pkt.2).

3. stanowisko Dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i publiczne placriwki

oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkril lub publicznych placriwek moie

zajmowad osoba niebgdqca nauczycielem, kt6ry spelnia nastgpujqce rymagania:
l) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wym6g ten nie dotyczy obywateli paristw

czlonkowskich Unii Europejskiej. panstw czlonkowskich Europejskiego porozumienia

o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz

Konfederacji Szwajcarsk iej:

2) posiada wykszalcenie .u.4yzsze i rytul zavr.odowy magister. magister inZynier

lub r6wnorzEdny:

3) posiada co najmniej pigcioletni sta2 pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sig przeciw&o niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub

postgpowanie dyscypliname;

5) spelnia wymagania okre5lone w $ 1 pkt 2, 5, 6, 8, l0 i I 1 rozporzqd zenia (przytoczone w ust. I

pkt2).

4. Stanowisko Dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym

przedszkolu, publicznej szkole i publiczne plac6wce oraz zespole publicznych przedszkoli,

szkril lub placriwek moie zajmowad r6wnie2:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudnionym na stanowisku wymagaj4cym

kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rz4dowej, kuratorium o5wiaty.

Centrum Edukacji Artystycznej. Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach

egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany. zatrudniony na stanowisku innym niZ okre5lone

w pkt l. na kt6rym s4 realizouane zadania z zakresu oSwiaty. w urzgdzie organu administracji

rzqdow'ej. kuratorium oSwiaty. Centrum Edukacji Artystycznej. Centralnej Komisji



Egzaminacyjnej i okrEgowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na kt6rym

sq realizowane zadania z zakresu o5wiaty w urzgdzie organu administracji samorz4dowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowi4zku

Swiadczenia pracy na podstawie przepis6w ustawy z dnia 23 maja l99l r. o zwi4zkach

zawodowych (Dz.U.22022 poz. 854).

- spelniaj4cy wymagania okreilone w rozporz4dzeniu, z wyj4tkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Oferty os6b przystgpujqcych do konkursu porvinny zawiera6 dokumenty okre5lone

w g 1 ust. 2 pkt 4 rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoty podstawowej. publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej plac6wki oraz trybu

pracy komisji konkursowej (Dz. U z 2021r. poz. 1428\:

1) Uzasadnienie przyst4pienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Zespolu

Szk6l i Plac6wek OSwiatowo - Wychowawczych w SuraZu;

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierai4cy w szczeg6lno5ci informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) o5wiadczenie zaw'ierajqce nastgpuj4ce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazw-isko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poSwiadczone przez kandydata za zgodnose zoryginalem kopie dokument6w potwierdzajqcych

posiadanie wymaganego stazu, o kt6rym mowa w pkt 2, Swiadectwa pracy, za5wiadczenia

o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzaj4ce okres zatrudnienia;

5) podwiadczone przez kandydata za zgodnosi zoryginalem kopie dokument6w potwierdzaj4cych

posiadanie wymaganego wyksaalcenia, w tym dyplomu ukoticzenia studi6w pierwszego

stopnia, studi6w drugiego stopnia, jednolitych studi6w magisterskich lub Swiadectwa

ukoriczenia studi6w podyplomowych, z zakresu zarzqdzania albo Swiadectwa ukoriczenia kursu

kwalifi kuj4cego z zakrest zarzadzania o5wiat4:

6) w przypadku cudzoziemca - po6wiadczone przez kandydata za zgodnoSi z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzaj4cego znajomo6i jgzyka polskiego , o kt6rym mowa w ustawie

z dniaT paldziernika 1999r. o jgzyku potskim (Dz.U z 2021 poz.672),1l.fi



- dyplomu ukoriczenia studi6w pierwszego stopnia, studi6w drugiego stopnia lubjednolitych

studi6w magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzaj4cego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego
jgzyka polskiego:

7) poswiadczon4 przez kandydat a za zgodnoi;t z oryginalem kopie zaswiadczenia rekarskiego

o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonyw'ania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestEpstwo jcigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscypliname;

9) oswiadczenie. ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysrne przestgpstwo

skarbowe;

l0) oswiadczenie' 2e kandydat nie byr karany zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych

z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o kt6rych mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (Dz.

U. z 2024r. poz.104);

I I ) osu'iadczenie o dopelnieniu obowi4zku, o kt6rym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia lg
pazdziemika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organ6w bezpieczeristwa paristwa

z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokument6w (Dz. U z 2024r. poz.273) - w przypadku

kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnosi z oryginalem kopig aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku naucryciela;

13) poswiadczon4 przez kandydata za zgodnosi z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie. 2e kandydat nie byl
prawomocnie ukarany kara dyscyplinam4. o kt6rej mowa w art. 76 ust. I ustawy z d.,ia 26

stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. tJ z 2023r. poz. 994 ze zm.) lub kar4 dyscyplinarn4,

o kt6rej mowa w art. 276 ust. I ustawy z dnia 20 lipca 201 gr. - prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. lJ.22023r. poz.742);

l5) oswiadczenie. 2e kandydat ma peln4 zdolnosd do czynnosci prawnych i korzysta w pelni z praw

publicznych.

l6) o5wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w zalaczonych dokumentach - jesli w zakresie tych danych zawarte sq szczeg6lne kategorie

danych, o kt6rych mowa w art. 9 ust. l RoDo (tj. informacje o pochodzeniu rasowym

lub etnicznym. pogl4dy polityczne. przekonania religijne lub dwiatopoglqdowe, przynaleznosi



do zwi4zk6w zawodouych. dane dotycz4ce zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej)

o nastqpuj4cej tresci:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych o kt6rych mowa w art.9 ust. 1 RODO
(miejscowoSi. data. podpis osoby skladaj4cej oSwiadczenie).

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert.

l. Oferty naleZy skladad w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

,.Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szk6l i Plac6wek Oswiatowo - Wychowawczych

w SuraZu'. w terminie do 10.07.2024n (decyduje data wp\wu do Urzgdu) na adres: Urz4d

Miejski w Sura2u, ul. 11 Listopada 16, 18-105 Sura2.

2. Nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elektronicznej.

3. Oferty, kt6re wptyn4 po uptywie wymienionego wy2ej terminu nie bqdq rozpatrywane'

4. Wszelkie sporz4dzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byi przez niego

wlasnorgcznie podpisane. a w przypadku kopii posiadai podpisan4 przez kandydata klauzulg:

..stwierdzam zgodnoSi z oryginalem", wraz z dat4 skladania oSwiadczenia.

5. Na z4danie organu prowadz4cego publiczne przedszkole, publiczn4 szkolg lub publiczn4

plac6wkg kandydat jest obowiqzany przedstawii oryginaty dokument6w, o kt6rych mowa

w pkt 2 lit. d-g, k i l. Rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1l sierpnia 2017r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub pubticznej plac6wki oraz trybu

pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021t. poz. 1428)-

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Sura'Za'

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostanq

powiadomieni pisemnie.

VI. Informacje o przetwarzaniu danych osoborrYch.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwi4zku

z przetwarzaniem danych i* sprawie swobodnego przepty w'u takich danych oraz uchylenia

dyrektywy g5l46lWE (og6lne rozporz4dzenie o ochronie danych) (Dz' Urz' UE L 119

z 04.05.2016, str. 1 z p62n. zm.) dalej RODO informujg, 2e:

L Administratorem Pana,/Pani danych osobowych jest Burmistrz Surala z siedzib4 w SuraZu

przy ulicy I I Listopada 16, 18-105 SuraZ, dalej Administrator.
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Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest moZliwy. pod adresem e-mail: iod@suraz.pl
lub pisemnie na adres Administratora danych.

Pana,/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa tj.: art. 63 ust. l0
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo Odwiatowe (Dz. lJ. z 2024 r. poz. 737 ze zrn.),
rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia ll sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej prac6wki oraz trybu
pracy komisji konkursowei (Dz. lJ. z 2021 r. poz. 142g), ari.22r ustawy 226 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz.IJ.2023 poz. 1465 ze zm.) (dalej: Kp). rozporz4dzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia l0 grudnia 20lg r. w sprawie dokumentacji
pracowniczei (Dz'lJ -2024 poz- 525) bgdq przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postgpowania rekrutacyj nego.

Dane osobowe bgd4 przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RoDo d. przetwarzanie
jest niezbgdne do wypelnienia obowi4zku prawnego ci42*cego na Administratorze
rv zwiqzku z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. praw,o odwiatowe oraz arr.
22' $ I pkt. l -3Kp a tzkze napodstawie art. 6 ust. l lit. b RoDo d. przetwarzanie jest
niezbgdne do wykonania umowy. kt6rej stronA jesl osoba. kt6rej dane dotyczq, lub
do podjgcia dzialah na 2qdanie osoby, kt6rej dane dotyczE,przed zawarciem umowy.
Podanie innych danych w zakresie nieokreSlonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
Wyrazenie zgody wtym przypadku jest dobrowolne, a zgodg tak wyrazonq mozna
odwolai w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte s4 dane, o kt6rych mowa w art. 9 ust. 1 RoDo (szczeg6lne
kategorie danych) konieczna bgdzie pana/pani zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit.
a RoDo)' Zgoda na przetwarzanie danych m oze zostae odwolana w dowolnym czasie.
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych b9d4 wyl4cznie podmioty uprarvnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepis6w prawa rub inne podmioty, kt6re
przetwarzaiE dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

Pana,/Pani dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bEdq
przechowywane do zakoriczenia procesu rekrutacji.

Posiada Pan/Pani prawo do Z4dania od Administratora dostgpu do danych osobowych,
na podstawie art. l5 RoDo ofaz z zastzezeniem przepis6w prawa przysruguje panu,/pani

prawo do: sprostowania danych osobowych. na podstaw.ie art. 16 RODO. usunigcia

1
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6



danych' na postawie art. 17 RoDo, ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

na podstawie art. l8 RODO, cofnigcia zgody na przet*arzanie danych osobowych

w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 7 RODO.

7. w przypadku uznania, iz przefryarzanie przez Administratora pana/pani danych

osobowych narusza przepisy RODO przysluguje panu,/pani prawo wniesienia skargi

do organu nadzorczego, kt6rym jest prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych

z siedzibq przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Pana,/Pani dane nie bgd4 przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i nie bgdq podlegaly

zautomatyzowanemu profi lowaniu.

9. Dane osobowe nie b9d4 przekazywane do podmiot6w poza Uni4 Europejskq

lub Europejskim Obszarem Gospodarczl.rn.

10. Podanie danych osobowych w zakresie wynikai4cym z przepis6w prawa jest niezbgdne

aby uczestniczyi w postgpowaniu rekrutacyjnym. podanie przez pahstwa innych danych

jest dobrowolne.


